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Verksamhetsberättelse för 2023            
Lycksele lokalförening 

Fakta om föreningen 

 Styrelsen sammansättning 

Ordinarie  

Lena Axelsson Westergren, ordförande  

Ingemar Jonsson, ordförande 

Maria Lindholm, sekreterare 

Susanna Gustavsson, kassör 

Sara Eklundh, styrelseledamot 

Kristina Forsberg, styrelseledamot 

Andreas Jansson, styrelseledamot 

Helena Jonsson, styrelseledamot 

Linda Kohl, styrelseledamot 

Annika Lennartsson, styrelseledamot 

Eva Lycksell, styrelseledamot 

Catarina Markusson, styrelseledamot 

Revisorer   

Richard Grad (vårterminen) 

Åsa Hildningsson 

Valberedning  

Annika Hällgren (sammankallande) 

Åsa Bergvall  

Elin Bjurlid- Olofsson 

Valkretsombud 

Catarina Markusson  

Kristina Forsberg 

Susanna Gustavsson 

Maria Lindholm 

Eva Lycksell 

Sara Eklundh 

Andreas Jansson 

Annika Lennartsson 

Suppleanter till valkretsmötet: 

Helena Jonsson 
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Linda Kohl 

FFM   

Lokalföreningen har som fackliga förtroendemän anmält styrelsen, arbetsplatsombud, skydds-

ombud och huvudskyddsombud.  

Fackliga förtroendemän med tidsnedsättning 2023: 

Ingemar Jonsson, Lena Axelsson Westergren, Ann-Louise Hansson, Christina Valtersson och 

Adam Wirström.   

Huvudskyddsombud 2023: 

Ann-Louise Hansson, Grundskola 

Christina Valtersson, Förskola 

Ingemar Jonsson, Utbildningscentrum  

Förhandlingsombud 

Lena Axelsson Westergren, Ingemar Jonsson 

Förhandlingsombud –Verksamhetsområde För- och Grundskola: 

Kristina Forsberg och Maria Lindholm 

Förhandlingsombud –Verksamhetsområde Utbildningscentrum: 

Andreas Jansson  

Förhandlingsombud - Verksamhetsområde Samhällsbyggnads och Musikskolan: 

Tomas Lönnberg 

 

Styrelsemöten 

Styrelsen har genomfört 9 protokollförda möten under 2023 

 

Expedition 

Lokalföreningens expedition finns på: 

Skolgatan 11 

 921 31 LYCKSELE. 

 

Tel 076-1140588 

E-post lycksele@sverigeslarare.se 

 

Medlemsantal 

I början av året hade Lycksele lokalförening 283 st yrkesverksamma medlemmar. Antalet pens-

ionärer går inte att få fram då det var två olika medlemssystem.  

I slutet av året hade Lycksele lokalförening 366 st medlemmar varav 288 st  var yrkesverk-

samma.  

mailto:lycksele@sverigeslarare.se
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Viktiga händelser under året  

Det här är första året som Sveriges Lärare. Vi har under året jobbat med att forma den nya lokal-

föreningen och hitta arbetsformer för den.  

Sveriges Lärare Lycksele har delat ut fruktkorgar och information i samband med Förskolans 

dag och Fritidshemmets dag och godis och information i samband med Världslärardagen. 

Sveriges Lärare Lycksele inbjöd till en julmiddag. 72 medlemmar anmälde sig och kvällen var 

mycket uppskattad.  
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Uppföljning och utvärdering av föreningens verksamhet i 
förhållande till verksamhetsplanen 

Uppföljning av nedanstående beslutade fokusområden  

Fokusområden lokal nivå 2023  

Sveriges Lärare har som målsättning på lokal nivå 
-  Att synliggöra Sveriges Lärare lokalt Att medlemsantalet i lokal-

föreningen ökar  
- Att arbetsmiljön, både fysisk och psykosocial förbättras på arbetsplat-

serna  
- Att ge medlemmar i behov av fackligt stöd det så att de upplever att de 

får stöd  
- Att verka för att skolan prioriteras i arbetsgivarens budget.   
- Att vara en tydlig röst för alla Lärare i Lycksele på alla samverkansni-

våer  
- Att ha välutbildade ombud på alla arbetsplatser som gör skillnad i var-

dagen  
- Att etablera arenor där yrkesspecifika frågor är i fokus  
-  

Aktiviteter:  
- Ta tydlig ställning i samverkan på alla nivåer Synliggöra konsekvenser 

av budgetbeslut i t.ex. insändare  
- Köpa in och distribuera profilmaterial  
- Dela ut uppmuntran och information på arbetsplatserna på förskolans- 

fritidshemmens- och skolans dag.   
- Anordna en Kick-off för Sveriges Lärare lokalt  
- Anordna träffar riktade till specifika medlemsgrupper  
- Anordna grundläggande ombudsutbildning  
- Anordna ombudsträff en gång per termin  
- Erbjuda skyddsombud och arbetsplatsombud vidareutbildning  
- Påminna om och underlätta för att det årliga medlemsmötet på varje 

arbetsplats blir av  
- Medverka i det systematiska arbetsmiljöarbetet  
- Uppmana medlemmar att rapportera in tillbud  
- Kräva att arbetsgivaren vidtar åtgärder för att förbättra arbetsmiljön 

där den brister  
- Prioritera tid till medlemmar i behov av fackligt stöd  
- Finnas tillgängliga för frågor och stöd  
- Ha medlemmarnas frågor i fokus  
- Anordna ett möte där medlemmar och politiker möts 
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Sveriges Lärare Lycksele har bistått flera medlemmar i enskilda ärenden. Detta arbete har prio-

riterats. 

Sveriges Lärare Lycksele har deltagit i en partsgemensam grupp som arbetat med att utveckla 

underlag inför RUS- samtalen. 

Styrelsen i Sveriges Lärare Lycksele har fortlöpande skrivit nyhetsbrev som skickats ut  via mejl 

till medlemmarna.  

Sveriges Lärare Lycksele har i samverkansgrupper på olika nivåer framfört att skolan behöver 

resurser. Vi har ställt oss oeniga i fråga om budget för att vi ser att det blir svårt att klara skolans 

uppdrag inom föreslagen budget utan att lärares arbetsbelastning riskerar att öka. Det måste 

finnas balans mellan krav och resurser.  

Sveriges Lärare Lycksele har i samverkansgrupper på olika nivåer framfört att arbetsbelast-

ningen i skolan är hög och att vi ser ett behov av att en genomlysning av lärares arbetssituation 

behöver göras.  

Arbetsmiljön har varit återkommande på dagordningen. Vikariebristen har varit ansträngande 

på de flesta arbetsplatser. I skyddskommitté på verksamhetsnivå har rapportering av vikarie-

bristen varit en återkommande fråga.    

Sveriges Lärare Lycksele har uppmanat medlemmar att rapportera tillbud och olycksfall i KIA.  

Sveriges Lärare Lycksele har deltagit vid ett flertal rekryteringar.  

Sveriges Lärare Lycksele har deltagit i två partgemsamma kompetensförsörjningsgrupper.  

 

Sveriges Lärare Lycksele har införskaffat exponeringsmaterial så att vi kan synliggöra före-

ningen. 

Sveriges lärare har hållit utbildningsdag för ombud. 

Medlemsträffar har hållit på några arbetsplatser.  

Träff med politiker har inte blivit av.  

 

Utvärdering av arbetet 

Det här året var första året som Sveriges Lärare vilket har inneburit att många nya vägar skulle 

trampas. Vi har behövt tänka nytt och annorlunda och ändå ha fokus på de lokala fackliga frå-

gorna. Ordförandeskapet har varit delat och tiden för samarbete knapp. Detta sammantaget har 

gjort att arbetet ibland har varit svårt. Trots detta har vi varit en tydlig röst för lärarna lokalt  och 

varit ett stöd för enskilda medlemmar. Vi har jobbat hårt för och lyckats få ombud på i stort sett 

alla arbetsplatser. Nu har vi en grund för föreningen att bygga vidare på.  
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Tack 

Lokalföreningens styrelse vill tacka alla fackliga förtroendevalda och medlemmar som på ett el-

ler annat sätt medverkat i det fackliga arbetet. Ett tack också för det nödvändiga stöd och det 

förtroende som på många olika sätt har visats oss.   

 


